
 

 

Samaritains Suisse est la plus grande organisation de volontaires dans le domaine du sauvetage en Suisse et constitue
l’une des organisations de sauvetage de la Croix-Rouge suisse. Nous nous engageons à prodiguer les premiers
secours au service des personnes accidentées et des malades ainsi qu’à accomplir d’autres tâches humanitaires dans
le respect des Principes fondamentaux de la Croix-Rouge. Samaritains Suisse englobe 800 sections de samaritains 
dans toute la Suisse et dans la Principauté de Liechtenstein, 24 associations cantonales ainsi que l’organisation
centrale qui se compose du secrétariat d’Olten et du Comité central. 
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Ensemble sur la voie du succès 
 
Nous sommes au cœur d’une restructuration passionnante. En collaboration avec nos membres et 
collaboratrices et collaborateurs engagéꞏeꞏs, notre groupement riche en traditions et notre organisation de 
volontaires très appréciée s’adaptent au 21e siècle. 
Ensemble, nous souhaitons nous assurer que cette offre importante continuera d’exister à l’avenir. 
  
Pour notre comité stratégique, nous recherchons à partir de l’Assemblée des délégués 2025 (21/06/2025) unꞏe 
 

MEMBRE DU COMITÉ (H/F) SPÉCIALISÉꞏE DANS LA GESTION DES FINANCES AU 

SEIN DU GROUPEMENT (TRÉSORIER/TRÉSORIÈRE) 
 
EN TANT QUE MEMBRE DU COMITÉ, VOUS PARTAGEZ LES TÂCHES SUIVANTES AVEC 4 À 
6 COLLÈGUES : 

 Responsabilité de la direction stratégique de l’ensemble du groupement  

 Élaboration de bases stratégiques en collaboration avec la direction et les services spécialisés 

QUALITÉS REQUISES : 

 Expérience et savoir-faire dans le secteur de la finance et de la comptabilité pour des associations à but 
non lucratif (Swiss GAAP RPC 21) 

 Prérequis : une formation en gestion d’entreprise avec expérience pratique 

 Idéalement, expérience dans les domaines de la santé et du social ainsi qu’une expérience dans la 
direction et des compétences en matière de politique associative 

 Des connaissances en matière de gestion des finances, d’investissements et de placements, de 
numérisation, d’associations et de fondations constituent un avantage 

 Maîtrise de soi dans des situations délicates, compétences sociales élevées et travail en équipe 

 Excellentes capacités de communication en allemand et au moins une autre langue nationale 

 Intérêt pour les activités des samaritaines et des samaritains et les Principes fondamentaux de la Croix-
Rouge 

CE QUI VOUS ATTEND : 

 6 à 9 réunions d’une journée par an du comité, plus deux retraites 

 Être présentꞏe lors des conférences des présidents et des assemblées des délégués 

 Env. 300 heures d’engagement par an, rémunérées sous forme de jetons de présence et de frais de 
déplacement 

 

Nous attendons avec intérêt des candidatures avec de l’expérience dans la formation d’associations. Samaritains 
Suisse encourage la diversité linguistique et apprécie particulièrement les candidatures du Tessin et de la Suisse 
romande. 
  
Ingrid Oehen, Présidente centrale, accepte votre candidature avec CV et lettre de motivation jusqu’au 30/06/2024 
à l’adresse ingrid.oehen@samariter.ch et se tient à votre disposition en cas de questions. 
 
En déposant sa candidature, le ou la candidatꞏe accepte que ses données personnelles soient traitées et sauvegardées pendant le 
processus de recrutement. 


